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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S45MP11 

Promover 1 campaña anual 
socializando los protocolos de 
prevención, detección y atención de 
acoso, hostigamiento, violencia sexual 
y en general, VBG en las entidades 
públicas e IE; Tolima un territorio libre 
de violencia para las mujeres. 

Campaña permanente 
de prevención del 

abuso físico y sexual 
de niñas, adolescentes 
y jóvenes en el Tolima 

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 0,60 4 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 
Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsableSECRETARIA DE LA MUJER DEPARTAMENTAL 

Fecha del reporte:  (06/05/2025 

Periodo de reporte: (01/01/2025 al - 30/04/2025) 

Tipo de soporte:) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO X 

ACTA X 

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe   

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 1.272 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 28 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL URBANO 733 
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RURAL 419 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM 28 

SEXO 
HOMBRE 437 

MUJER 835 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS) 320 

(18 A 28 AÑOS) 296 

(29 A 59 AÑOS) 429 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 227 

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 128 

VICTIMAS DEL CONFLICTO 259 

JEFATURA DE HOGAR 310 

EXTREMA POBREZA 104 

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  
Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 
meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 La campaña ValientEs es una estrategia de prevención de las violencias basadas en género 
dirigida a mujeres del Tolima, especialmente en municipios con altos índices de violencia y 
vulnerabilidad. Se implementó para generar conciencia, fortalecer el acceso a rutas de 
atención y promover entornos protectores a través de acciones pedagógicas, 
institucionales y comunitarias.  
Desde enero hasta mayo de 2025, se realizaron 12 actividades que impactaron a 1.272 
personas. Además, se alcanzaron 58 entidades públicas y 10 instituciones educativas en 
28 municipios del departamento. La campaña consolidó su rol como un mecanismo de 
sensibilización y movilización para prevenir las violencias y promover los derechos: 
 
 
1. Taller y Socialización de Protocolos de Prevención de VBG – Alcaldía de Ortega 
Se orientó a funcionarios públicos, contratistas y ciudadanía sobre la prevención, 
detección y atención de violencias basadas en género, haciendo énfasis en la aplicación 
del violentómetro y la activación de rutas institucionales. 
Fecha: 11 de enero de 2025 
Municipio: Ortega 
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Entidad impactada: Alcaldía de Ortega 
Personas impactadas: 30 
 
2. Inauguración de la Casa de la Mujer y Taller de Prevención de Violencias – Cajamarca 
Durante la apertura oficial de la Casa de la Mujer, se desarrolló un espacio de formación 
para mujeres, lideresas sociales y funcionarios sobre derechos, prevención de violencias y 
rutas de atención. 
Fecha: 19 de enero de 2025 
Municipio: Cajamarca 
Entidades impactadas: Alcaldía de Cajamarca, Casa de la Mujer, Comisaría de Familia 
Personas impactadas: 230 
 
3. Comité Departamental Consultivo Interinstitucional – Gobernación del Tolima 
Espacio de articulación interinstitucional para la presentación de avances, análisis de 
cifras departamentales y fortalecimiento de estrategias conjuntas para la prevención de 
las violencias contra las mujeres. 
Fecha: 18 de febrero de 2025 
Cobertura: 47 municipios 
Entidades participantes: 15 entidades públicas y 4 instituciones educativas 
Personas impactadas: 53 
 
4. Taller de Prevención de VBG – SENA Regional Tolima 
Se abordaron mecanismos de prevención de violencias, rutas de atención y normatividad 
aplicable en contextos educativos, dirigidos a personal directivo, docentes y estudiantes 
del SENA. 
Fecha: 10 de marzo de 2025 
Municipios: Ibagué, Espinal, Chaparral, Líbano y Guamo 
Entidad impactada: SENA – Regional Tolima 
Personas impactadas: 66 
 
5. Taller de Prevención de Acoso y Violencias – Conservatorio del Tolima 
Se desarrolló un taller con enfoque de género para identificar tipos de violencia, formas 
de acoso y estrategias de prevención dentro del entorno educativo. 
Fecha: 12 de marzo de 2025 
Municipio: Ibagué 
Entidad impactada: Conservatorio del Tolima 
Personas impactadas: 35 
 
6. Conversatorio y Taller sobre Violencias Basadas en Género – Universidad Cooperativa 
de Colombia 
Se adelantó una jornada académica en torno a los derechos de las mujeres, socialización 
de rutas institucionales y herramientas de prevención de violencias, con participación de 
estudiantes y directivos. 
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Fecha: 14 de marzo de 2025 
Municipios: Ibagué y Espinal 
Entidad impactada: Universidad Cooperativa de Colombia 
Personas impactadas: 202 
 
7. Taller sobre Violencias Basadas en Género – Liceo Nacional de Ibagué 
A través del uso del violentómetro y dinámicas participativas, se fortaleció la 
identificación de violencias y la activación de rutas de protección en el contexto escolar. 
Fecha: 19 de marzo de 2025 
Municipio: Ibagué 
Entidad impactada: Liceo Nacional de Ibagué 
Personas impactadas: 320 
 
8. Inauguración de la Casa de la Mujer y Taller de Prevención – Roncesvalles 
Durante la apertura de la Casa de la Mujer, se desarrolló un taller sobre derechos de las 
mujeres, protocolos de atención y canales institucionales para prevenir y atender las 
violencias. 
 
Fecha: 22 de marzo de 2025 
Municipio: Roncesvalles 
Entidades impactadas: Alcaldía de Roncesvalles, Casa de la Mujer, Comisaría de Familia 
Personas impactadas: 80 
 
9. Sesión de la Comisión Legal para la Equidad de la Mujer – Asamblea Departamental 
La Secretaría de la Mujer presentó acciones desarrolladas en el marco de la campaña 
ValientEs, destacando la importancia de la articulación con la Asamblea para fortalecer 
políticas de equidad. 
Fecha: 26 de marzo de 2025 
Cobertura: Departamental 
Entidad impactada: Asamblea Departamental del Tolima 
Personas impactadas: 30 
 
10. Taller Intermunicipal de Protocolos de Prevención – Coyaima, Ortega y Ataco 
Se reunieron funcionarios y lideresas de tres municipios para unificar criterios en la 
aplicación de los protocolos de prevención y atención a violencias basadas en género. 
Fecha: 29 de marzo de 2025 
Municipios: Coyaima, Ortega y Ataco 
Entidades impactadas: Alcaldías de Coyaima, Ortega y Ataco 
Personas impactadas: 58 
 
11. Taller de Articulación Institucional – Casa de Justicia de Rovira 
Con participación de instituciones locales, se fortalecieron las capacidades técnicas para la 
atención integral a mujeres víctimas de violencias y se revisaron los mecanismos de 
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articulación entre actores. 
Fecha: 11 de abril de 2025 
Municipio: Rovira 
Entidades impactadas: Alcaldía, Comisaría, Hospital, Policía, Fiscalía, CTI, Defensoría, 
Secretaría de Salud, Indeportes, instituciones educativas 
Personas impactadas: 120 
 
12. Encuentro Departamental de Gestoras Sociales – Taller de Replicación de la Campaña 
ValientEs 
Se capacitó a gestoras sociales de 26 municipios en enfoque de género, prevención de 
violencias y estrategias de réplica territorial de la campaña ValientEs. 
Fecha: 20 de marzo de 2025 
Municipios: 26 municipios del departamento 
Entidades impactadas: 26 alcaldías 
Personas impactadas: 48 
 
 
NOTA: Las acciones desarrolladas por la Secretaría de la Mujer del Tolima en 2025 se 
alinean con las metas 5.1, 5.2, 5.6, 3.1, 3.7, 1.2 y 10.3 de los ODS, y responden a las siete 
líneas estratégicas definidas en la Ordenanza 036 de 2023, garantizando un enfoque 
integral para la equidad de género, la prevención de violencias y el empoderamiento de 
las mujeres en el territorio. 
 
 

 
2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

Ortega, Cajamarca, Ibagué, 
Espinal, Chaparral, Líbano, 
Guamo, Roncesvalles, 
Coyaima, Ataco, Rovira, 
Villahermosa, Melgar, 
Icononzo, Coello, Purificación, 
Flandes, Rioblanco, 
Natagaima, Carmen de 
Apicalá, Alvarado, San 
Antonio, Venadillo, Alpujarra, 
Suárez, Piedras, Armero 
Guayabal, Palocabildo. 

Servicio de promoción de la 
garantía de derechos 

$20.000.000 

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 
 

3. Evidencias 
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Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 
conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas 
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 
páginas, incluyendo evidencias. 
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YURY JOHANA PINEDA PULIDO  
Directora de Empoderamiento 
Secretaría de la Mujer Departamental  
 
Reportado por: (Karol Obando - Contratista). 
 
 


